АННОТАЦИЯ
к рабочей программе воспитателя 
[bookmark: _GoBack]для детей старшей разновозрастной группы( 4-5, 5-6 лет)
в соответствии с ФОП ДО
Рабочая программа воспитателя разработана на основе образовательной программы дошкольного образования МБДОУ д/ с  «Журавлик» Зерноградского района, в соответствии с ФГОС ДО, на основе ФОП ДО, с  учетом парциальных программ.
Цель Программы - разностороннее развитие ребёнка в период дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-культурных традиций.
Задачи Программы:
1. Обеспечение единых для Российской Федерации содержания ДО и планируемых 
результатов освоения образовательной программы ДО;
2.    Приобщение детей (в соответствии с возрастными особенностями) к базовым 
ценностям российского народа - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 
патриотизм, гражданственность, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 
справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 
преемственность поколений, единство народов России; создание условий для 
формирования ценностного отношения к окружающему миру, становления опыта 
действий и поступков на основе осмысления ценностей;
3.	Построение (структурирование) содержания образовательной деятельности на основе учёта возрастных и индивидуальных особенностей развития;
4.	Создание условий для равного доступа к образованию для всех детей дошкольного возраста с учётом разнообразия образовательных потребностей и индивидуальных возможностей;
5.	Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в т.ч. их эмоционального благополучия;
6.	Обеспечение развития физических, личностных, нравственных качеств и основ патриотизма, интеллектуальных и художественно-творческих способностей ребёнка, его инициативности, самостоятельности и ответственности;
7.	Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания, обучения и развития, охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения их безопасности;
8.	Достижение детьми на этапе завершения ДО уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования.
Программа, в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской
Федерации», направлена на формирование общей культуры, развитие физических,
интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование
предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей
дошкольного возраста.
Рабочая программа реализуется в процессе разнообразных видов детской
деятельности: непрерывная образовательная деятельность, образовательная деятельность,
осуществляемая в ходе режимных моментов, самостоятельная деятельность детей.
Рабочая программа учитывает возрастные особенности и потребности детей старшего 
возраста, а также ориентирована на выполнение социального заказа родителей.
Программа строится на принципе личностно-ориентированного взаимодействия взрослого
с детьми и обеспечивает физическое, социально-коммуникативное, познавательное,
речевое и художественно-эстетическое развитие детей , с учетом их возрастных и 
индивидуальных особенностей. Содержание программы представлено в виде раскрытия 
целей и задач воспитания и обучения, направлений педагогической деятельности, 
перспективно-тематического планирования по разделам с учетом времени года и режимом 
пребывания в детском саду. Организация образовательной работы предполагает 
воспитание и обучение в непосредственно образовательной деятельности, в 
режимные моменты и в совместной деятельности педагога с детьми в течение всего дня. В
непосредственно образовательной деятельности используются разнообразные методы и
приемы работы с детьми, используются разнообразные виды детской деятельности,
обеспечивающие динамичность процесса обучения, максимально удовлетворяющие
потребности ребенка в самостоятельной деятельности.
В Рабочей программе имеются разделы: целевой, содержательный, организационный.
Структура и содержание Рабочей программы определена сроком на 1 год и
корректируется воспитателем в соответствии с реальными условиями, дополняется
календарным планированием и комплексно-тематическим планом.
